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CARTA ABIERTA AL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO

De: SECCIONES SINDICALES DE CGT METRO Y AUTOBUSES
A: DIDAC PESTANA ~ VICEPRESIDENTE EJECUTIVO DE TMB -
Copia: A TODOS LOS TRABAJADORES DE METRO Y AUTOBUSES

Asunto: Carta de presentacion de la CGT a Didac Pestafia

Barcelona, 7 de septiembre de 2007

Sr. Pestéﬁa:

Somos las Secciones Sindicales de Autobuses y de Metro de la Confederacion General del
Trabajo (CGT), para que usted nos sitie nos consideramos herederos ideolégicos de la CNT,
de aquella CNT que tenia en los aflos 30 a un militante muy respetado por nosotros con
apellido como el suyo (Angel Pestana).

Desconocemos si hay relacion familiar entre ambos pero, la haya o no la haya, no se preocupe,
ya nos imaginamos que, teniendo en cuenta su posicion politica, no viene usted a ayudarnos a
colectivizar el transporte pablico de Barcelona.

No obstante, su nombramiento en este cargo de nueva creacion, que posee un adjetivo tan
rotundo: jEJECUTIVO!, y su intencién de tener “mando en plaza”, segun dicen fuentes bien
informadas sobre los asuntos socialistas (El Pais), nos obliga a interesarnos por conocerle y
que nos conozca, mucho mas que a ofros cargos que han pasado por TMB, ya que sus
decisiones y estrategias S| que afectaran directamente al colectivo de trabajadores que
representamos. ‘

A propésito, nos complace informarle de que somos el Sindicato mas votado y con mas
representantes en TMB, y de igual manera en cada una de las dos compafiias, a pesar de lo
cual siempre se ha negado nuestro derecho a estar en el Consejo de Administracion, aungque
se haya pedido insistentemente, recibiendo la callada por respuesta, sefial inequivoca de
prepotencia, pero volveremos a realizar la peticién aprovechando su nombramiento.

Nos gusta que su primera medida sea instalarse en la séptima planta de Zona Franca, sefial de
proximidad fisica con las dos empresas, por el contrario esperamos que el hecho de poner su
despacho donde estaba [a sala de reuniones solo sea una cuestidn fisica y de espacio.



No sabemos hasta que punto conoce usted la situacién de las dos compaiiias, ni las directrices
estratégicas que en materia de TRANSPORTE COLECTIVO PUBLICO frae usted del
Ayuntamiento pero, al igual que hemos hecho con casi todos los cargos de las empresas, nos
ponemos a su disposicion para infermarle de la realidad, que esta muy alejada de las empresas
virtuales y de marketing que otros le quieran mostrar. Seguramente algunos llevan muchos
dias escondiendo la basura debajo de la alfombra.

Como usted puede comprender, siendo esta carta de un sindicato como la CGT y ademas
siendo abierta, no podemos dejar de tener nuestro rinconcito reivindicativo, pero no se
preocupe no le molestaremos presentandole a usted plataformas de convenio, ya tenemos en
estas casas donde presentarlas (aunque no sirva de nada). No obstante, si que queremos
indicarle que, desde hace unos afios, el dinero esta entrando a “chorro” en las dos empresas y
los trabajadores de base lo vemos pasar poniendo las manos por si nos cae alguna gota, pero
nunca cae nada, en todo caso algun “palo”.

Millones de euros se estan gastando en infraestructuras, material rodante (trenes y autobuses),
tecnologia, marketing, etc... En definitiva, mucho dinero se esta despilfarrando con la tipica
mentalidad del nuevo rico, utilizandolo en cosas inutiles, defectuosas o superfluas, mientras
que los trabajadores de base, que hacen funcionar toda la estructura, COBRAN POCO Y
TRABAJAN MUCHO, encima tienen enfrente a una legién de directivos y técnicos fuera de
convenio, la mayoria de los cuales (salvo honrosas excepciones) COBRAN UNA
BARBARIDAD Y NO DAN PALO AL AGUA.

Con este panorama se va usted a encontrar con unas plantillas de base desmotivadas, excepto
los contratados en precario, a los que no les queda mas remedio que demostrar una falsa
motivacion.

Nosotros reivindicamos el cambio de tendencia, invirtiendo en el capital humano de base de las

dos compafiias el dinero necesario, no solo el imprescindible, y esperamos que usted lidere
ese cambio.
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