Discriminacid i Assetjament

* La discriminacié és la situacié en qué una persona és, ha estat o
podria ser tractada de manera menys favorable que una altra en
una situacié comparable.

+ La discriminacid indirecta és la situacio en que una disposicid,
criteri o practica, aparentment neutres, situen a persones d'un
sexe determinat en desavantatge particular respecte a
persones d'un altre sexe

» L'Assetjament és la situaci6 en que es produeix un
comportament no desitjat vers una persona amb el proposit o
'efecte d'atemptar contra la dignitat de la persona i de crear
un entorn intimidatori, hostil, degradant, humiliant i ofensiu

» L'Assetjament sexual és la situacio en la que es produeix
qualsevol comportament verbal o fisic no desitjat d'indole
sexual amb el proposit o I'efecte d'atemptar contra la dignitat
de la persona i de crear un entorn intimidatori, hostil,
degradant, humiliant i ofensiu

LA PRINCIPAL CARACTERISTICA DE L'ASSETTAMENT SEXUAL
ES QUE NO ES DESITJAT PER PART DE LA PERSONA QUE EL
PATEIX: CORRESPON A CADA INDIVIDU DETERMINAR EL
COMPORTAMENT QUE LI RESULTA ACCEPTABLE I EL QUE LI
RESULTA OFENSIU. EL QUE DIFERENCIA L'ASSETTJAMENT
SEXUAL DEL COMPORTAMENT AMISTOS ES QUE EL PRIMER NO
ES DESITJAT I EL SEGON ES ACCEPTAT I MUTU.

NO PERMETIS COMPORTAMENTS DISCRIMINATORIS NI

D'ASSETTAMENT A LA FEINA: ACCEPTANT-HO, NINGU NO TE
RES A GUANYAR I ST MOLT A PERDRE.
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