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Esta es la sensaciéon que hemos tenido los compafieros de la CGT que hemos asistido a la
segunda reunion de la negociacion del convenio colectivo.

Para que os hagais una idea precisa de cdmo ha sido la reunién, sélo deciros que ha sido
como una sesion de formacion de las que nos tiene acostumbrada la empresa. O sea, un
mondlogo de la situacion de la empresa: cuantos autobuses tenemos, cuantos kilometros se
realizan, el coste que representa por pasajero, etc. Reiteradamente, ha sacado a colacion el
tema del absentismo y del servicio en fin de semana, sin querer concretar nada.

Por este motivo, la CGT ha mostrado su enfado por la inexistencia de las negociaciones como
tal, ya que por el momento la direccion de TB se dedica a hacer exposiciones abstractas donde
nos sermonea sobre la situacién de la empresa.

Tratan de hacernos creer que quieren que antes de negociar tengamos una vision global de lo
gue sucede en la empresa. Eso si, cuando la CGT ha pedido conocer lo que representan,
dentro de la economia de la empresa, los sueldos de los directivos, para asi tener una
vision realmente global, Tintoré, portavoz de la direccién de la empresa, se ha negado
diciendo que esto no entraba en la negociacién de convenio. Asi que, como se ve, solo
podemos saber de la empresa lo que ellos quieren y les interesa.

Ante una situacion de impasse, donde la direccion de la empresa no hacia mas que repetir
reiterativamente el mismo discurso, el presidente de la mesa de negociacion, Javier Suquia, a
la hora y cuarto de haber empezado la reunién nos ha planteado acabar ésta y esperar a la
proxima. Todos los sindicatos, sin excepcion, han reaccionado exigiendo que se concretara
alguna cosa. En este sentido, desde la CGT se ha propuesto que se empezara a hablar
del tema salarial. La direccién de la empresa se ha vuelto a negar. Asi que hemos
planteado que se concretara el calendario segun los temas (salarial, social, laboral, etc)
gue nos ocupan. También se ha negado. Luego dirdn que somos nosotros que no
gueremos dialogar...

Después de un receso, y teniendo a Tintoré soltando el mismo discurso durante mas de cuatro
horas, se le ha comunicado a la direccion de la empresa que para la proxima reunidbn nosotros
ibamos a hablar de: Incremento salarial, reduccion de jornada y estructura salarial en el
marco de la VPT, le guste o no.

En cuanto a la situacion de la CGT en la negociacion, tenemos que decir abiertamente que la
directiva y el SUCA, tratan de arrinconarnos y tratan también de obviar la plataforma que
nosotros recogimos de las aportaciones que los trabajadores nos habéis dado y que sélo se
modificara con vuestro consentimiento. No vamos a darles esa alegria y vamos a seguir
informando a todos los trabajadores puntualmente y haciendo escuchar vuestra voz en la mesa
de negociacion.
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